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onclusa la composi-

zione strategica de-

gli schieramenti, la

campagna elettorale
& entrata nel vivo. Il confronto
politico oscilla tra promesse
e tentativi di riforma di ogni
tipo. Sullo sfondo, in realta,
ci sono tre gTandl guestioni
che hanno un importante im-
patto sociale: la tassazione,
il sistema previdenziale e il
lavoro. In questi giornd, infat-
t1, stiamo assistendo ad ani-
mati dibattiti sulla flat tax,
sull'abbassamento dell’eta
per 'accesso alla pensione,
all'avvicinamento tra aleune
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Il presidente Montanare analizza i possibili scenart in vista del 4 marzo

Non speculare sul lavoro

I politici lo usano per catalizzare consenso

forze politiche e qualche si-
gla sindacale per fare fronte
comune sulla presunta abaoli-
zione della legge. n. 9272012,
In tale quadro che ruclo gioea
il tema del lavore? Quest ulti-
mo =i & spesso prestato a esse-
re oggetto di speculazione (da
anni, =i sente parlare spesso
del famigerato «miliones di
posti di lavora) o, ancora, a
merce di scambio per ottene-
re maggior consenso politico,
o meglio come sspecchietto
per le allodoles con la fina-
lité di catturare dei consensi
dall'una o dall'altra parte.
Molte campagne elettorali,
infatti, sono state incentrate
sul lavoro con la finalita di

catalizzare consenso. Dichia-
rare guerra all'art. 18, infatti,
& forse servito a ricercare un
consenso da parte della classe
imprenditoriale; difendere la
reintegrazione, al contrario,
& servito ad aggregare con-
senso attorno a quelle forze
politiche rappresentanti il
precariato e la diseguaglian-
za sociale. Alla fine di que-
sta battaglia, & pod iniziata la
conta dei territori conquistati
e delle ferite subite. Da una
parte, ci s vantava dell'incre-
mento percentuale dell'oceu-
pazione grazie ad alecune
riforme di semplificazione
normativa (un'operazione che
tuttavia s1 & rivelata ineffica-

Notifica accertamenti, scadensa prescritta

cel; dall'altra, invece, & conti-
nuata la denuncia contro le
riforme del lavoro, a partire
dalla riforma Fornero sino ad
arrivare al Jobs Act, che nulla
hanno fatto se non aumenta-
re la frammentazione del la-
voro, I'instabilita dei rapporti,
I'indebolimento delle tutele &
la vanificazione del regime
sanrzionatorio del licenzia-
mento illegittimo. Questo &
lo scenario di riferimento.
Tuttavia, & bene evidenzia-
re come 1l 4 marzo si glochi
una partita del tutto diversa:
questo Paese ha bisogno di un
impegno politico concreto che,
al di 1a dei numeri, al di la
di quel «milione di postis, ri-

Al via i voucher

esca ad unire il mondo della
formazione con il mondo del
lavoro, evitando che la disper-
sione aumentl. [Diversi data
confermano anche che il no-
stro paese & quello con il pii
alto tasso di soggettl inattivi,
con problematiche legate an-
che al mismatch tra domanda
ed offerta di lavore. Rispetto
a queste tematiche, le forze
politiche vogliono prendere
un impegno serio e conecreto
oppure continuare a scam-
biare numeri e statistiche
in cambio di una fiducis che
svanisce sempre di pin?

* Presidente Nazionale
Ancl

In materia di imposte sui reddit /Irap
e di Iva I'Amministrazione finanziaria
deve notificare I'accertamento entro un
determinato periodo come disposto dagli
art.42 del dpr. n. 600-72 ¢ 57 del dpr. n.
533-72. La normativa ha subito recenti
modifiche a seguito del decreto legisla-
tivo n. 1282015 e da parte della legge di
stabilita 2016 (legge n.208-2015 pubbli-
cata sulla .U, n.302 del 30.12.2015). I
termini entro i gquali I'nfficio deve noti-
ficare, a pena di decadenza, I'avviso di
accertamento in materia di imposte sui
redditi, Irap e Iva sono i segnenti:

a) Dichiarazione presentata (anche se
tardiva entro 90 gg): 31712 del 4° anno
successivo a quello in cul si @ presentata

b) DMchiarazione omessa: 31/12 del 5°
anno successivo a quello in cui la di-
chiarazione avrebbe dovuto essere
presentata.

In considerazione dei chiarimenti appe-
na forniti per I'anno 2012, in condizioni
normali, essendo la dennntiaprmtam
nel 2013, i guattro anni sono scaduti il
31-12-2017( nel caso di omessa dichiara-
zione la scadenza @ invece il 31-12-2018).
Nel caso di specie se I'atto relativo al pe-
riodo d'imposta 2012 & stato consegnato
ida parte dell” nzia delle entrate entro
il termine del 31.12 2017 (data spedizio-
ne per posta o notifica tramite nfficiale
gindiziario) e il contribuente lo ha ri-
cevito nei primi giorni del 2018 I'atto
sl considera regolarmente consegnato e
ricevuto (dal 2018 decorrono i 60 giorni
per presentare il reclamo mediazione o
ricorso). Si rammenta che i termini per
l'accertamento delle imposte sni reddi-
ti/Iva sono ridotti di un anno se i con-
tribuenti risultano congrui e coerenti
{anche per adegnamento) con lo studio
di settore e che hanno assolto corret-
tamente i relativi obblighi comunicativi
(la ridnzione opera solo per determinate
categorie di contribunenti individuate an-
nualmente con apposito provvedimento
che al momento esclude i professioni-
sti). Nel caso di specie per

denuncia per reati fiscali i termini di no-
tifica previsti per I'accertamento sono
invece i segnenti:

a) entro il 31/12 dell’8” anno succes-
sivo a quello di presentazione della

dichiarazione;
b) entro il 31712 del 10° anno succes-
sivo a quello in cni la dichiarazione
avrebbe dovoto essere presentata ov-
vero nel caso di dichiarazione omessa o
nulla { entro il 31/12/2017 andavano no-
tificati gli accertamenti sull'anno 2008
(Unico 20093, o 2008 (Unico 2007) in
caso di omessa dichiarazione ). S8i ricor-
da che I'art. 2 del decreto legislativo n.
128/2015 ha stabilite che il «raddoppio
dei termini» opera solo se la denuncia
penale @ trasmessa entro il termine di
decadenza per I'accertamento ordinario
@ che la disposizione in questione & en-
trata in vigore a decorrere dal 2 settem-
bre 2015 facendo salvi gli atti impositivi
notificati entro il 02/09/2015 e gli «inviti
aco » notificati o consegnati en-
tro il 02/09%/2015 (per gli attd notificati
dal 2 settembre 2015 il raddoppio dei
termini necessita della denuncia di reato
ta o trasmessa entro i termini
ordinari di accertamento). Per ultimo
l1a legge di Stabilita 2016 ( Legge n.208-
2015) ha abrogato il raddoppio dei ter-
mini per le violazioni penali {decreto
legislativo n.7T4/2000) ma, nello stesso
tempo, ha ampliato i termini <ordinari»
di accertamento rispettivamente di uno
o di due anni, a seconda che si tratti
di dichiarazione presentata o di dichia-
razione omessa. A seguito della novella
legislativa 1 nuovi termini stabiliti da-
gli articoli 43 del dpr 600/73 e 57 del
dpr 633/72 stabiliscono che 'avviso di
accertamento sia notificato, a pena di
decadenza, entro il 31/12 dei seguenti
periodi:
a)del 5° anno successivo a quello di pre-
sentazione della dichiarazione;
b) del 7° anno successivo se si é in pre-
senza di dichiarazione omessa o nnlla.
La nuova disciplina opera a far data
dalle dichiarazioni relative al periodo
d'imposta 2016 presenta-

I'anno 2013, presentato
con modello nnico 2014,
I'accertamento doveva
essere notificato entro il
31-12-2017 (regime pre-
miale da studi di settore
con sconto di nna annoa-
lita). In caso di violazione
comportante 1"obbligo di
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te con il modello redditi
I'annuna-
lita 2015 rimane assog-
gettata alla disciplina
previgente del possibile
raddoppio dei termini di
accertamento in presenza
di violazioni penali.
Celeste Vivenzi

digitalizzaszione per le Pmi
Le Pmi, a partire dal 15/1/2018 potranno precompilare la
domanda ‘accesso al voucher

risorse sdra una ripartizione in
maniera proporzionale in base alle richieste ricovite. Non
dovranno sostonute inerentd all'oggetto della

voucher da in relazione ai titoli di spesa risultati
ammissibili. E stata attivata una mail dedicata per tutt 1
quesiti, info. govit., dei quali




